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1. Elvi nyilatkozat 
 

Meggyőződésünk, hogy az éghajlatváltozás az egyik legfenyegetőbb globális kihívás 
társadalmunk és bolygónk számára. A jobb világ szolgálatában a vállalat komolyan veszi a 
felelősségét. A PPF Csoporthoz tartozó valamennyi vállalat, valamint minden olyan vállalat, 
amelyben a PPF Csoport vállalatai többségi részesedéssel, többségi szavazati joggal vagy 
közvetlen vagy közvetett irányító befolyással rendelkeznek (a továbbiakban: PPF vállalatok 
vagy PPF), elkötelezett a környezet, a munkavállalók egészségének és biztonságának, valamint 
a működési környezetünkben található helyi közösségnek a védelme iránt. Célunk az üzleti 
tevékenységünk javítása és fejlesztése, hogy csökkentsük a helyi és globális környezetre 
gyakorolt negatív hatásokat, és egy fenntarthatóbb világot teremtsünk az emberek és a kisállatok 
számára.  
 
A PPF célja jelen szabályzattal az, hogy: 

• Különböző kezdeményezések és eljárásaink folyamatos javítása révén továbbra is 
elkötelezetten értékeljük, nyomon kövessük és mérsékeljük a tevékenységünk környezeti 
hatásait, 

• Biztosítsuk az irányadó környezetvédelmi jogszabályoknak és előírásoknak való 
megfelelést, és arra törekedjünk, hogy évről évre jobbak legyünk, 

• Az érintettek bevonásával csökkentsük tevékenységünk környezeti hatásait, 
• Gondoskodjunk róla, hogy munkavállalóink ismerjék és alkalmazzák a PPF 

környezetvédelmi szabályzatát, 
• Előmozdítsuk, hogy a környezetre gyakorolt hatásokat az üzleti döntések során minden 

szempontból figyelembe vesszük. 
 
2. Hatály 

 
Jelen Szabályzat vonatkozik minden olyan munkavállalóra és egyéb személyre, aki a PPF, illetve 
bármely PPF-országban PPF-vállalatok részére végez munkát, beleértve 

• valamennyi munkavállalót 

• vállalkozókat és alvállalkozókat 

• ügynökségeket/ideiglenes munkatársakat 

• esetleges gyakorlaton lévő tanulókat, gyakornokokat. 
 
A „Felelős beszerzési szabályzat és magatartási kódex” által előírt követelményeknek minden 
beszállítónknak meg kell felelnie ahhoz, hogy üzleti kapcsolatot folytathassanak velünk. 
 
3. Alapelvek 

 
A PPF elkötelezett a nemzetközi környezetvédelmi alapelvek mellett. Ezen túlmenően a 
következő alapelveket tekintjük működésünk irányelveinek: 

• Minden telephelyünkön figyelembe vesszük a kritikus környezeti szempontokat és 
hatásokat. 

• Figyelemmel vagyunk arra, hogy az energiát és a természeti erőforrásokat hatékonyan 
használjuk fel, megszüntessük és minimalizáljuk a hulladékokat, valamint kövessük a 
csökkentés, újrafelhasználás és újrahasznosítás (úgynevezett 3R) logikáját. 

• Úgy véljük, hogy a környezetvédelmi kérdéseket megfelelően értékeljük és figyelembe 
vesszük a fontos döntések meghozatala során. 

• Valóban elkötelezettek vagyunk az éghajlatváltozás mérséklése mellett. 
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• Mérjük tevekénységünk jelentős környezeti hatásait, fejlesztési célokat tűzünk ki és 
nyomon követjük az elért eredményeket többek között az energiafelhasználás, a 
hulladékkibocsátás, a vízhasználat és minőség, valamint az üvegházhatású gázok 
kibocsátása terén. Évente felülvizsgáljuk eredményeinket, így a célkitűzésekhez 
viszonyított teljesítményünket, és a megállapításainkat az éves fenntarthatósági 
jelentésünkben tesszük közzé. 

• Aktívan együttműködünk beszállítóinkkal, vevőinkkel és más érintettekkel a termékeinket, 
azok gyártását és az ellátási láncok fenntarthatóságát érintő környezetvédelmi 
kérdésekben. 
 

4. Önérvényesítő felhatalmazás 
 

Mivel mindenki képes arra, hogy pozitív hatással legyen a környezetre, arra ösztönözzük 
munkatársainkat, hogy képezzék magukat tanfolyamokon és osszák meg tudásukat, hogy 
mindenki a legjobbat hozza ki magából a fenntarthatóságot és a környezetre gyakorolt hatásunkat 
illetően. Elősegítjük, hogy a munkavállalóink megfelelő szinten ismerjék és értsék a környezeti 
felelősségüket, és tisztában legyenek azzal, hogy milyen lépéseket tehetnek a környezetre 
gyakorolt hatásuk csökkentése érdekében. 
 
5. Stratégiai célok 
 
A Partner in Pet Food elkötelezett az érintettekkel való együttműködés, valamint a 
fenntarthatósági céljai és ambíciói megvalósításával elért eredményei átlátható kommunikációja 
mellett. Elindítottuk PETS elnevezésű célzott fenntarthatósági stratégiánkat (amely a 
fenntarthatóság minden területét magában foglalja, és 4 pillérből áll: teljesítmény, környezet, 
csapat és társadalom) A PETS stratégiánk Környezetvédelem pillére alatt olyan célokat és 
vállalásokat határoztunk meg, melyek célja, hogy a termékeink iránti jelenlegi keresletet úgy 
elégítsük ki, hogy a jövő generációi számára ne terheljük a környezetet. 
Az alábbi célokat és vállalásokat fogalmaztuk meg: 
 

5.1 Éghajlati hatások 
Csökkentjük az üvegházhatású gázok kibocsátását a Párizsi Egyezménnyel összhangban annak 
érdekében, hogy biztosítsuk az iparosodás előtti szinthez képest 1,5°C alatti globális 
hőmérséklet-emelkedést. 

 

5.2 Üvegházhatású gázok kibocsátásának csökkentése és energiagazdálkodás 
Az energiagazdálkodás további optimalizálása és az üvegházhatású gázok kibocsátásának 
csökkentése érdekében a PPF arra törekszik, hogy minden telephelyén a leghatékonyabb 
technológiákat és bevált gyakorlatokat alkalmazza, és kezdeményezéseket vezesse be. 
Vállaljuk, hogy 2030 végéig 42%-kal csökkentjük az üvegházhatású gázok kibocsátását. 
Célkitűzésünket az SBTi-nek (Science Based Target initiative – Tudományon Alapuló 
Célkitűzések kezdeményezés) kell validálnia. 
Ennek eredményeképpen a vállalat növekedése mellett is tovább dolgozunk azon, hogy az 
energiahatékonyság növelésével, alternatívák vizsgálatával, valamint megújuló energiaforrások 
integrálásával a 2021-es alapszinthez képest csökkentsük kibocsátásainkat, és így tartsuk 
kordában az 1. és 2. körbe tartozó kibocsátásainkat. Ezzel egyidejűleg partnereinkkel szoros 
együttműködésben – az iparágunkon belül és kívül egyaránt – a 3. körbe tartozó kibocsátási 
szinteket is igyekszünk visszaszorítani. 
 
5.3 Körforgásos gazdaság 
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Az iparágak közötti együttműködés kiaknázásával, az üzemi tevékenységből származó hulladék 
kezelésével és csomagolási megoldásaink optimalizálásával minimalizáljuk a környezetre 
gyakorolt hatásunkat, hogy javítsuk termékeink körforgását. 
 
5.4 Hulladékgazdálkodás 
A hulladékgazdálkodás a vállalatunk működése során keletkező hulladék nyomon követésének 
folyamata, amely során igyekszünk a körforgásos gazdaságra összpontosítani, melynek része e 
tekintetben a hulladék és a szennyezés tervezett minimalizálása vagy kiküszöbölése; a termékek 
és anyagok használatban tartása; és a természetes rendszerek regenerálása. 
Célunk, hogy munkamódszereink és a bevált gyakorlatok folyamatos fejlesztése révén az üzemi 
tevékenységünkből származó élelmiszerhulladék kezelésével minimalizáljuk a környezetre 
gyakorolt hatásunkat.  
Elköteleztük magunkat amellett, hogy 2025-ig 30%-kal, 2027-ig pedig 50%-kal csökkentjük az 
üzemi tevékenységből származó élelmiszerhulladékot. 

 

5.5.  Csomagolás és csomagolóanyagok 
Termékeink csomagolása elengedhetetlen a beltartalom védelme és a magas szintű minőségi 
előirásainknak megfelelő tárolása, az élelmiszerpazarlás megelőzése és a vásárlók tájékoztatása 
miatt. 
Megvizsgáljuk a termékeinkhez használt különböző csomagolóanyag fajtákat, igyekszünk azokat 
újrahasznosíthatóvá tenni és csökkenteni a magas szén-dioxid kibocsátású anyagok arányát 
(például kevesebb műanyagok felhasználásával), ami azt jelenti, hogy kevesebb hulladék kerül a 
hulladéklerakókba, kevesebb műanyag ég el, és több csomagolóanyag kerülhet 
újrahasznosításra a körforgásos gazdaságban. 
 
Vállaljuk, hogy 2023 végére a száraz portfóliónk saját beszerzésű csomagolóanyagainak 100%-
a újrahasznosítható lesz, 2025-ig fejlesztési projekteket kezdeményezünk minden olyan külső 
forrásból származó, nem újrahasznosítható csomagolóanyagra, és biztosítjuk, hogy a tasakos 
kiszerelések 50%-a 2030-ra fenntartható lesz. 
 
6. Jóváhagyás, felülvizsgálat rendszeressége és a Szabályzatért felelős terület 

 
A jelen Szabályzatot a PPF Igazgatósága vizsgálta felül, vitatta meg és hagyta jóvá. A jelen 

Szabályzat felülvizsgálatát és aktualizálását rendszeresen, de legalább évente kell elvégezni.  

A PPF a jelen Szabályzatban foglalt célkitűzéseket évente utánköveti.  
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A szabályzat felülvizsgálata és aktualizálása 

 

A szabályzat címe: Környezetvédelmi szabályzat 

Változat száma: V1 

A jelen változat hatálybalépésének napja: 2023. július 15. 

Engedélyezte: A PPF Igazgatósága 

Személyi hatály: Jelen Szabályzat vonatkozik minden olyan 
munkavállalóra és egyéb személyre, aki a 
PPF, illetve bármely PPF-országban PPF-
vállalatok részére végez munkát, beleértve 
• valamennyi munkavállalót 
• vállalkozókat és alvállalkozókat 
• szerződéses/ideiglenes munkatársakat 
• esetleges gyakorlaton lévő tanulókat, 

gyakornokokat 

A szabályzat felülvizsgálatának 
rendszeressége: 

A hatálybalépés napjától évente 

A felülvizsgálati ciklus nyilvántartásáért 
felelős:  

Csoportszintű Fenntarthatósági Vezető 
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A Környezetvédelmi szabályzat 1. 
verziójának létrehozása (V1) 
 
A PPF Igazgatósága 

 

 
 

 


